Requisito N° Checklist — Selo Cartério Mulher
1 O cartério possui cddigo de conduta e/ou ética onde descreve a intolerdncia a violéncia
contra a mulher e a atitudes machistas
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3 ) O codigo de conduta e/ou ética descreve normas claras de combate ao assédio moral
) e sexual
X
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Existe canal de denuncia interno (Ouvidoria) que ofereca anonimato, a fim de que
3 aqueles que sofreram assédio ou discriminacao por género possam se sentir a vontade
para relatar a situacdo aos gestores e lideres.
a Adotem préticas educativas sobre prevenc¢do da violéncia doméstica e familiar, com
periodicidade minima anual
5 Adotem praticas educativas sobre igualdade de género, periodicidade minima anual
§ 6 Adotem praticas educativas sobre identificacdo e combate ao assédio moral e sexual,
ﬁ com periodicidade minima anual
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= 7 Reservem percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) do quadro de pessoal a
'g' contratacdo de mulheres
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8 % minimo de mulheres em cargos de lideranca de 30% (trinta por cento)
9 Possuem Politica de Equidade salarial com critérios transparentes para progressao e
promogao
10 | Possuem Politica interna de Combate a Violéncia Contra a Mulher
11 Adesdo a Campanha Sinal Vermelho (CNJ e ANOREGBR) e sua divulgagdo ao publico
interno e externo
12 | Adesdo ao Projeto ELLAS dos Cartérios do Brasil
o4
m . . ~ . . . . Y . .
g 13 | Participagdo em projetos sociais locais voltados a causa feminina
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